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PROPOSTA DE REAJUSTE 
ACT2016-2017 



Proposta de Reajuste 
 
1. Reajuste salarial nos seguintes percentuais: 
 6% a partir de agosto/2016 
 3% a partir de fevereiro/2017 
 
2. Incorporação total da GIP em agosto/2016 
 
3. Reajuste nos benefícios em 8,74%  
 
 
 
 
 

Proposta de 
Reajuste 



Reajuste nos benefícios em 8,74% 

Proposta de 
Reajuste 

 Limite 26/30 vales/mês, manutenção do compartilhamento e 
do vale extra 

 Manutenção do vale cultura  

Valor Proposto
8,74%

  Aux. Especial R$ 807,24 R$ 877,79
  Aux. Creche R$ 508,37 R$ 552,80
  VA/VR (*) R$ 33,01 R$ 35,90
  Vale Cesta R$ 206,61 R$ 224,67
  Vale Extra  R$ 891,28 R$ 969,18

Benefício Valor Atual
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